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СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ОСИНОВКА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКИЙ
САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ 

  от   16.12.2022 г                                                                                                                                    № 35


Об утверждении Положения о денежном содержании и гарантиях осуществления полномочий лица, замещающего муниципальную должность сельского поселения Осиновка муниципального района Ставропольский Самарской области – Главы сельского поселения Осиновка муниципального района Ставропольский Самарской области

В соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Самарской области от 10.07.2008 № 67-ГД «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Самарской области», руководствуясь Уставом сельского поселения Осиновка муниципального района Ставропольский, Собрание Представителей

                                                РЕШИЛО:

1. Утвердить Положение о денежном содержании и гарантиях осуществления полномочий лица, замещающего муниципальную должность сельского поселения Осиновка муниципального района Ставропольский Самарской области – Главы сельского поселения Осиновка муниципального района Ставропольский Самарской области (Приложение).
2. Настоящее Решение подлежит официальному опубликованию в газете «Новости Осиновки» и на официальном сайте Администрации сельского поселения Осиновка в сети интернет http://osinovka.stavrsp.ru.
3. Настоящее Решение вступает в силу после дня его официального опубликования. 



Председатель Собрания Представителей                                   Глава сельского        сельского поселения Осиновка                                                    поселения Осиновка

____________Л.А. Маркина                                                        ________ В.Ф. Котков
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Приложение
к Решению Собрания Представителей
сельского поселения Осиновка
муниципального района Ставропольский 
Самарской области 
от 16.12.2022 г №35

Положение
о денежном содержании и гарантиях осуществления полномочий лица, замещающего муниципальную должность сельского поселения Осиновка муниципального района Ставропольский Самарской области – Главы сельского поселения Осиновка муниципального района Ставропольский Самарской области

Глава 1. 
Общие положения

Статья 1
1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Самарской области от 10.07.2008 № 67-ГД «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Самарской области», Уставом сельского поселения Осиновка муниципального района Ставропольский Самарской области. 
2. Настоящее Положение распространяется на лицо, замещающее муниципальную должность сельского поселения Осиновка муниципального района Ставропольский Самарской области – Главу сельского поселения Осиновка муниципального района Ставропольский Самарской области (далее – Глава сельского поселения).

Глава 2.
Денежное содержание Главы сельского поселения  

Статья 2
[bookmark: _Hlk80362158]Оплата труда Главы сельского поселения производится в виде денежного содержания, являющегося основным средством материального обеспечения, которое состоит из должностного оклада, а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат (далее – дополнительные выплаты). Должностной оклад Главы сельского поселения Осиновка устанавливается в размере      27 346 рублей.

Статья 3
Дополнительные выплаты, предусмотренные в составе денежного содержания Главы сельского поселения, устанавливаются распоряжением администрации сельского поселения муниципального района Ставропольский Самарской области и выплачиваются в порядке, установленном настоящим Положением.

Статья 4
1. [bookmark: _Hlk80362338]Ежемесячными выплатами к должностному окладу для Главы сельского поселения  являются:
1) ежемесячное денежное поощрение;
2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет;
3) ежемесячная надбавка за особые условия работы.
2. К иным дополнительным выплатам относятся:
1) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;
2) премия по итогам работы (за квартал, год);
3) премия в связи с государственными и профессиональными праздниками.

Статья 5
1. Размер должностного оклада Главы сельского поселения индексируется или повышается одновременно с индексацией или повышением должностных окладов муниципальных служащих администрации сельского поселения муниципального района Ставропольский Самарской области.
2. При увеличении (индексации) должностного оклада его размер подлежит округлению до целого рубля в сторону увеличения.

Статья 6
1. Ежемесячное денежное поощрение для Главы сельского поселения устанавливается согласно штатному расписанию на текущий год.
2. Выплата ежемесячного денежного поощрения производится в пределах выделенного на эти цели фонда оплаты труда.
3. Ежемесячное денежное поощрение выплачивается одновременно с выплатой денежного содержания за соответствующий месяц.

Статья 7
1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет устанавливается в зависимости от стажа работы на муниципальных должностях, государственной (муниципальной) службе, в следующих размерах:
1) от 1 до 5 лет – 10 процентов;
2) от 5 до 10 лет – 20 процентов;
3) от 10 до 15 лет – 30 процентов;
4) свыше 15 лет – 40 процентов.
2. Установление стажа, дающего право на доплату за выслугу лет, производится на момент избрания или назначения на муниципальную должность.
3. Стаж работы Главы сельского поселения, дающий право на установление ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, определяется в порядке, установленном для исчисления стажа муниципальной службы муниципального служащего администрации сельского поселения Осиновка муниципального района Ставропольский Самарской области, если иное не предусмотрено федеральным законодательством и законодательством Самарской области. 
4. Надбавка к должностному окладу за выслугу лет выплачивается ежемесячно в день выплаты заработной платы со дня возникновения права на нее.
	
Статья 8
1. Ежемесячная надбавка за особые условия работы для Главы сельского поселения выплачивается в размере до 100 (ста) процентов от должностного оклада.
2. Выплата ежемесячной надбавки за особые условия работы производится в пределах выделенного на эти цели фонда оплаты труда.
3. Ежемесячная надбавка за особые условия работы, установленная в соответствии с настоящим Положением, выплачивается одновременно с выплатой денежного содержания за соответствующий месяц.

Статья 9
1. [bookmark: _Hlk80362976]Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска Главе сельского поселения устанавливается в размере одного должностного оклада.
2. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска производится один раз в рабочем году.
3. В случае если в течение календарного года не использовано право на ежегодный оплачиваемый отпуск, единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска производится в четвертом квартале текущего календарного года.
4. При разделении ежегодного оплачиваемого отпуска на несколько частей единовременная выплата производится один раз в любой из частей указанного отпуска. 

Статья 10
1. Премирование по итогам работы (за квартал, год), а так же в связи с государственными и профессиональными праздниками может выплачивается в размере до 300 (трехсот) процентов от должностного оклада.
2. Выплата премии осуществляется на основании распоряжения администрации сельского поселения Осиновка муниципального района Ставропольский Самарской области.
3. На выплату премии используются средства, полученные в результате экономии фонда оплаты труда.
4. Премирование по итогам работы за определенный период осуществляется с учетом результативности деятельности администрации сельского поселения Осиновка муниципального района Ставропольский Самарской области.  


Глава 3.
Гарантии осуществления полномочий 

Статья 11 
1. Главе сельского поселения гарантии устанавливаются в соответствии с федеральным законодательством, законами Самарской области, Уставом сельского поселения Осиновка муниципального района Ставропольский Самарской области. 
2. Главе сельского поселения гарантируются:
1) условия работы, обеспечивающие выполнение им полномочий;
2) ежемесячное денежное содержание и иные выплаты, предусмотренные муниципальными правовыми актами сельского поселения Осиновка муниципального района Ставропольский Самарской области, настоящим Положением;
3) ежегодные оплачиваемые отпуска (основной и дополнительный);
4) пенсионное обеспечение;
5) обязательное государственное страхование на случай причинения вреда здоровью и имуществу в связи с исполнением полномочий;
6) обязательное государственное социальное страхование на случай заболевания или потери трудоспособности в период исполнения полномочий или после их прекращения, но наступивших в связи с исполнением полномочий. 

Статья 12
1. Глава сельского поселения для осуществления своих полномочий в пределах компетенций, определяемых федеральными законами, законами Самарской области, Уставом сельского поселения Осиновка муниципального района Ставропольский Самарской области и иными муниципальными правовыми актами сельского поселения Осиновка муниципального района Ставропольский Самарской области, имеет право на:
1) самостоятельное принятие решений;
2) получение в установленном порядке необходимой информации;
3) обеспечение необходимых организационно-технических условий для их деятельности;
4) предоставление государственных гарантий, обеспечивающих его деятельность.
2. На Главу сельского поселения распространяются права муниципальных служащих, установленные законами о муниципальной службе.

Статья 13 
Главе сельского поселения за счет средств бюджета сельского поселения Осиновка муниципального района Ставропольский Самарской области предоставляется служебное помещение, оборудованное мебелью, организационной техникой, средствами связи.

Статья 14 
[bookmark: _Hlk80363212]Главе сельского поселения для исполнения своих должностных обязанностей предоставляется служебный автотранспорт. 	Расходы, связанные с использованием служебного автотранспорта, финансируются за счет средств бюджета сельского поселения Осиновка муниципального района Ставропольский Самарской области.

Статья 15
1. Глава сельского поселения имеет право на:
1) ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 календарных дней;
2) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день продолжительностью 5 календарных дней;
3) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет исчисляется из расчета один календарный день за каждый год осуществления полномочий, но не более 10 календарных дней.
2. Стаж работы Главы сельского поселения, дающий право на установление ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет, определяется в порядке, установленном для исчисления стажа муниципальной службы муниципального служащего администрации сельского поселения Осиновка муниципального района Ставропольский Самарской области. 
3. Ежегодный оплачиваемый отпуск и дополнительный оплачиваемый отпуск суммируются и могут предоставляться по частям. При этом хотя бы одна из частей этого отпуска должна быть не менее 14 календарных дней.

Статья 16
[bookmark: _Hlk80364332]За неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных полномочий Глава сельского поселения несёт ответственность в соответствии с действующим законодательством.

Статья 17
1. [bookmark: ст19_ч1]Глава сельского поселения представляет сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – сведения о доходах и имуществе) по утвержденной Указом Президента Российской Федерации форме справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
2. Глава сельского поселения ежегодно представляет сведения о доходах и имуществе Губернатору Самарской области в порядке и сроки, установленные законодательством Самарской области.
Сведения, указанные в части 1 настоящей статьи, представляются в порядке, определяемом нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, Законом Самарской области от 05.03.2013 № 15-ГД «Об обеспечении контроля за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, муниципальные должности, должности государственной гражданской и муниципальной службы в Самарской области, их доходам» и принятыми в соответствии с ними постановлением Губернатора Самарской области, муниципальными правовыми актами сельского поселения Осиновка муниципального района Ставропольский Самарской области.
3. Проверку достоверности и полноту сведений о доходах и имуществе, указанных в части 1 настоящей статьи лиц осуществляется в порядке, предусмотренном законодательством Самарской области.

Глава 4.
Заключительные положения

Статья 20
Денежное содержание Главы сельского поселения выплачивается за счет средств бюджета сельского поселения Осиновка муниципального района Ставропольский Самарской области.

Статья 21
Экономия по фонду оплаты труда используется на выплату премии, на оказание материальной помощи и на другие выплаты, носящие единовременный характер, использование экономии по фонду оплаты труда на иные цели не допускается.

Статья 22
Сокращение бюджетных ассигнований не может служить основанием для отмены либо снижения денежного содержания Главы сельского поселения.
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